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Додаток
до рішення Нікопольської міської ради
[bookmark: _GoBack]від 28.04.2023 № 10-32/VIII



ЗВЕДЕНИЙ ЗВІТ
про виконання Плану доброчесності міста Нікополь 
на 2020-2022 роки у 2022 році

На виконання розділу 5 «Впровадження, моніторинг та оцінка виконання» Плану доброчесності міста Нікополь на 2020-2022 роки (далі – План), затвердженого рішенням міської ради від 30.04.2020 № 33-64/VII (зі змінами від 28.05.2021 №3-8/VIII, від 22.07.2022 №4-23/VIII), щорічно проводиться моніторинг та оцінка його виконання.
Розпорядженням міського голови від 21.01.2022 №10-р затверджено новий склад комісії з оцінки Плану доброчесності міста Нікополь на 2020-2022 роки.
До складу комісії увійшли: по одному представнику від кожної депутатської фракції та групи, посадові особи виконавчих органів міської ради, радник міського голови, представники Програми «Антикорупційна ініціатива ЄС в Україні», представники неурядових організацій. 
Комісія оцінює ефективність заходів, вжитих з метою усунення/мінімізації виявлених корупційних ризиків у діяльності органу місцевого самоврядування, досягнуті результати та формує узагальнені пропозиції щодо перегляду та внесення змін до Плану (за наявності).
За результатами проведеної оцінки комісія щорічно готує зведений звіт про результати впровадження Плану у минулому році та пропозиції щодо перегляду та внесення змін до нього.
Відповідно до рішення Нікопольської міської ради від 22.07.2022 року №4-23/VIII «Про внесення змін до рішення Нікопольської міської ради від 30.04.2020 № 33-64/VII (зі змінами від 28.05.2021 №3-8/VIII) «Про затвердження Плану доброчесності міста Нікополь на 2020-2022 роки» у 2022 році виконавчими органами міської ради виконувались заходи щодо усунення визначених корупційних ризиків у таких сферах: земельні відносини, архітектура та містобудування, антикорупційна діяльність.
1. Стан виконання Плану доброчесності за сферами з підвищеними корупційними ризиками
Архітектура та містобудування
Мелихов О. І., начальник відділу з питань державного архітектурно-будівельного  контролю.
	№
з/п
	Заходи щодо усунення/
мінімізації корупційного ризику
	
Стан виконання
	Результат впровадження
	

Пропозиції і рекомендації

	1.
	Розробити проєкт рішення міської ради про внесення змін до рішення про структуру та штатну чисельність міської архітектурно-будівельної інспекції
	Не виконано

	Проводиться реформування сфери містобудівної діяльності, яким передбачено передати повноваження органів держархбудконтролю іншим органам та особам.

	Виключити з переліку заходів Плану доброчесності, у зв’язку зі змінами у законодавстві та втратою актуальності


Земельні відносини
Відповідальні особи – Абросімова О. М., начальник відділу земельних ресурсів.
Бармакова Н.М., начальник архівного відділу
	№ з/п
	Заходи щодо усунення/
мінімізації корупційного ризику
	
Стан виконання
	Результат впровадження
	
Пропозиції і рекомендації

	1.
	Провести інвентаризацію земель відповідно до затвердженої цільової програми «Програма розвитку земельних відносин і охорони земель у  місті Нікополь на 2019–2023 рр.». За результатами інвентаризації сформувати земельні ділянки та внести інформацію до відповідного реєстру
	Виконання призупи-нено

	Інвентаризація земель проводиться постійно  відповідно до затвердженої цільової програми «Програма розвитку земельних відносин охорони земель міста Нікополь на 2019-2023 рр.». 

	Продовжити виконання після відкриття доступу до державного земельного кадастру








	2.
	Відцифрувати (внести на магнітні носії) наявні в архіві рішення міської ради та її виконавчого комітету 
	Не виконано
	Потребує виділення коштів на придбання планетарного книжкового сканера (комплект) 
Metis EDS Gamma. 
Загальна вартість сканера – 1 500 000 грн. 
	Виключити з переліку заходів Плану доброчесності у зв’язку з відсутністю коштів


Антикорупційна діяльність
Відповідальна особа – начальник управління контролю Тутуров Є.С.
	№
з/п
	Заходи щодо усунення/
мінімізації корупційного ризику
	
Стан виконання
	Результат впровадження
	

Пропозиції і рекомендації


	1.
	Розробити та затвердити нормативно-правовий акт про порядок функціонування електронної поштової скриньки та спеціальної телефонної лінії для повідомлень про ймовірні факти вчинення корупційних або пов’язаних із корупцією правопорушень
	Виконано
	Розроблено та затверджено розпорядженням міського голови від 06.12.2022 року № 181-р «Положення про порядок роботи з повідомленнями про можливі факти порушення вимог Закону України «Про запобігання корупції», вчинення корупційних або пов’язаних із корупцією правопорушень». 
У розділі ІІ Положення визначено порядок функціонування електронної поштової скриньки, телефонної лінії для повідомлень  про корупцію та скриньки «Повідомити про корупцію».
Також, Положення визначає послідовність дій посадових осіб виконавчих органів Нікопольської міської ради під час отримання, реєстрації, розгляду та обліку повідомлень про можливі факти порушення вимог Закону України «Про запобігання корупції».
	Виключити, як виконаний

	2.
	Розробити та затвердити нормативно-правовий акт про порядок роботи з повідомленнями про факти порушення вимог Закону України «Про запобігання корупції», вчинення корупційних або пов’язаних із корупцією правопорушень
	Виконано
	
	Виключити, як виконаний

	3.
	Розробити та затвердити нормативно-правовий акт про порядок поводження з подарунками та майном, що можуть бути неправомірною вигодою, отриманими (виявленими) посадовими особами Нікопольської міської ради

	Виконано
	Уповноваженою особою з питань запобігання та виявлення корупції розроблені методичні рекомендації від 29.12.2022 р. № 11 про порядок поводження з подарунками та майном, що можуть бути неправомірною вигодою, отриманими (виявленими) посадовими особами Нікопольської міської ради.
Методичні рекомендації  містять алгоритм дій та заходи, які слід невідкладно вживати посадовим особам органу місцевого самоврядування у разі надходження пропозиції щодо неправомірної вигоди або подарунка. 
Посадових осіб виконавчого комітету в системі електронного документообігу ознайомлено з вказаними методичними рекомендаціями
	Виключити, як виконаний

	4.
	На постійній основі (не рідше ніж двічі на квартал) проводити навчання для посадових осіб органу місцевого самоврядування з питань дотримання вимог антикорупційного законодавства, в тому числі із залученням зовнішніх експертів(ок)
	
	Посадовим особам виконавчого комітету в системі електронного документообігу, а також підпорядкованим комунальним підприємствам в електронному вигляді регулярно доводиться інформація щодо актуальних роз’яснень від НАЗК. 
За період воєнного стану була доведена інформація:  
-	щодо виявлення колабораційної діяльності;
-	щодо декларування за 2021 рік;
-	щодо роботи близьких осіб;
-	щодо суміщення/ сумісництво в період воєнного стану.
Також, проводяться особисті консультації з питань заповнення декларацій та інших питань у сфері запобігання корупції.
Навчання для посадових осіб органу місцевого самоврядування з питань дотримання вимог антикорупційного законодавства, в тому числі із залученням зовнішніх експертів(ок) не проводились.
	Виключити, як виконаний


2. Проблемні аспекти, які виникли при реалізації Плану доброчесності
До факторів, які вплинули на виконання заходів Плану доброчесності у 2022 році відносяться фактори непереборної сили, а саме: запровадження військового стану на території України та внесення Нікопольської міської територіальної громади до переліку територій, розташованих у зоні проведення бойових дій (Наказ Міністерства з питань реінтеграції тимчасово окупованих територій України від 27 липня 2022 року № 169).
У зв’язку з обмеженням доступу до Державного земельного кадастру виконання пункту 1 за сферою «Земельні відносини» призупинено. Не виконано пункт 2 у сфері «Земельні відносини» у зв’язку з відсутністю коштів. 
У розділі «Архітектура та містобудування» не виконано пункт 1 плану заходів у зв’язку зі змінами в чинному законодавстві та втратою актуальності заходу щодо утворення та забезпечення відповідних умов для функціонування міської архітектурно-будівельної інспекції.
3. Узагальнені пропозиції щодо перегляду та внесення змін до Плану доброчесності:
· виключити з переліку заходів ті заходи, які виконані в повному обсязі та, які неможливо виконати з поважних причин;
· проект зведеного звіту про виконання Плану доброчесності міста Нікополь на 2020-2022 роки у 2022 році винести на розгляд чергової сесії міської ради;
· рішення Нікопольської міської ради від 30.04.2020 № 33-64/VII «Про затвердження Плану доброчесності міста Нікополь на 2020-2022 роки» вважати виконаним;
· після оновлення зовнішніми експертами EUACI методології оцінки корупційних ризиків у чотирьох сферах діяльності міської ради (публічні закупівлі, архітектура та містобудування, земельні відносини, управління нерухомим комунальним майном), відповідним керівникам виконавчих органів міської ради, провести оцінку корупційних ризиків, враховуючи зміни у чинному законодавстві;
· за результатами проведеної оцінки корупційних ризиків, відповідальній посадовій особі з питань запобігання та виявлення корупції, розробити план дій щодо мінімізації корупційних ризиків у відповідних сферах діяльності міської ради.



Начальник управління контролю					Євген ТУТУРОВ
